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§1
Geltungsbereich der Prifungsordnung

Diese Prifungsordnung gilt fir das Studium im Bachelorstudiengang Psychologie (Arbeits-
und Organisationspsychologie) an der Fakultat Kommunikation und Umwelt der Hochschule
Rhein-Waal in Erganzung der Rahmenprifungsordnung fur die Bachelor- und Masterstudien-
gange an der Hochschule Rhein-Waal. Sie regelt das grundstandige, siebensemestrige Stu-
dium (grundstandiger Studiengang).



§2
Ziel des Studiums; Zweck der Prifung; Bachelorgrad

(1) Die Bachelorprufung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss und berechtigt zur Auf-
nahme eines Masterstudiums. Das Ziel des Studiums ist in § 3 RPO beschrieben.

(2) Aufgrund der bestandenen Bachelorprifung wird der akademische Grad ,Bachelor of
Science®, abgekurzt ,B. Sc.“, verliehen.

§3
Studienvoraussetzungen

(1) Die allgemeinen Studienvoraussetzungen sind in § 4 RPO geregelt.

(2) Die Einschreibung wird versagt, wenn die Studienbewerberin oder der Studienbewerber
in einem Studiengang an einer Hochschule im Geltungsbereich des Grundgesetzes, der eine
erhebliche inhaltliche Nahe zum vorliegenden Studiengang aufweist, eine nach der Prifungs-
ordnung erforderliche Prifung endgdiltig nicht bestanden hat.

§4
Vorpraktikum

Auf den Nachweis eines Grund- bzw. Vorpraktikums i.S.d. 8 4 Abs. 3 RPO wird verzichtet.

85
Studienaufbau; Studienvolumen; Studienverlauf

(1) Das Studienvolumen betragt 130 Semesterwochenstunden.

(2) Den Modulen der Studiengénge sind nach § 6 Abs. 5 RPO in der Summe 210 Kredit-
punkte zugeordnet.

(3) Alles Nahere zum Aufbau des Studiums sowie zu Art, Form und Umfang der Module
ergibt sich aus dem als Anlage beigeflgten Prifungs- und Studienplan. Einzelheiten zu Qua-
lifikationszielen, Lehrinhalten und den in der Regel zu wahlenden Prifungsformen sind im Mo-
dulhandbuch festgelegt, das im Sekretariat der Fakultat fir alle Lehrenden und Studierenden
zur Einsichtnahme ausliegt.

§6
Umfang studienbegleitender Prifungen

(1) Klausurarbeiten sind in ihrem zeitlichen Umfang an die Zahl der zu erwerbenden Kredit-
punkte (CP) angepasst und dauern nicht langer als 120 Minuten. Die Bearbeitungszeit verkuirzt
sich entsprechend, wenn Prifungsformen gem. § 14 Abs. 3 RPO kombiniert werden.



(2) Die Dauer einer miundlichen Prufung betragt mindestens 15 und héchstens 30 Minuten
pro Studierender/Studierendem.

(3) Der Umfang einer Studien-, Projekt- oder Hausarbeit soll in der Regel 30 Seiten DIN A4
(Textteil) nicht Gberschreiten.

8§87
Umfang und Form der Bachelorarbeit

(1) Der Umfang des schriftlichen Teils der Bachelorarbeit soll in der Regel 30 DIN-A4-Seiten
nicht unterschreiten und 60 DIN-A4-Seiten nicht Uberschreiten (Textteil). Neben der Textfas-
sung kénnen zur Ausarbeitung andere Medien herangezogen werden, sofern sie nach Mal3-
gabe der Aufgabenstellung fur die Dokumentation der Arbeit geeignet und hilfreich sind. In
diesem Fall kann von dem unteren Richtwert fir den Umfang des schriftlichen Teils abgewi-
chen werden.

(2) Die Bachelorarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn
der als Einzelleistung zu bewertende Beitrag aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seiten-
zahlen oder anderen Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung ermdglichen, deutlich unter-
scheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach 8 23 Abs. 1 RPO erfullt.

§8
Zulassung zur Bachelorprifung und zum Kolloquium

(1) Erganzend zu den Voraussetzungen der RPO zur Zulassung zur Bachelorarbeit
(8 24 RPO) hat der Studierende den Erwerb von 175 Kreditpunkte vorzuweisen.

(2) Erganzend zu den Voraussetzungen der RPO zur Zulassung zum Kolloquium
(8 27 Abs. 2 RPO) hat der Studierende den Erwerb von 207 Kreditpunkte vorzuweisen.

(3) Erganzend zu den Voraussetzungen der RPO zur Zulassung zum Kolloquium
(8 27 Abs. 2 RPO) hat der Studierende den Erwerb von 20 Versuchspersonenstunden vorzu-
weisen.

§9
Zuerkennung von Kreditpunkten fiir Bachelorarbeit und Kolloquium

(1) Fur das Bestehen der Bachelorarbeit werden zwoélf Kreditpunkte zuerkannt.

(2) Fur das Bestehen des Kolloquiums werden drei Kreditpunkte zuerkannt.



§10
Verleihung des Bachelorgrades

Mit der Aushéandigung der Bachelorurkunde gem. 8 30 Abs. 1 RPO wird die Verleihung des
Bachelorgrades gemalR § 2 Abs. 2 beurkundet.

811
Inkrafttreten

(1) Diese Prufungsordnung tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung in den Amtlichen Be-
kanntmachungen der Hochschule Rhein-Waal in Kraft. Sie gilt fir Studierende, die ab dem
Wintersemester 2019/2020 erstmals im Bachelorstudiengang Psychologie an der Fakultat
Kommunikation und Umwelt der Hochschule Rhein-Waal immatrikuliert werden.

(2) Studierende des Bachelorstudiengangs Psychologie, die im genannten Studiengang be-
reits vor dem Wintersemester 2019/2020 immatrikuliert waren, konnen das Studium nach der
Prifungsordnung vom 19.06.2013 (Amtliche Bekanntmachung 7/2013) bis zum 28.02.2025
beenden.

(3) Auf schriftlichen Antrag, der an den Prifungsausschuss zu richten ist, kénnen Studie-
rende, die nach der Prifungsordnung in der Fassung vom 19.06.2013 studieren, das Studium
nach der vorliegenden Priifungsordnung fortsetzen. Uber die Anerkennung erbrachter Stu-
dienleistungen entscheidet der Prifungsausschuss.

Hinweis: Diese Prufungsordnung ist in der vorliegenden Fassung am 16.04.2021 in Kraft

getreten.



Anhang

Prufungs- und idealtypischer Studienverlaufsplan fir den grundstandigen Bachelorstudiengang
Psychologie (Arbeits- und Organisationspsychologie), B.Sc.

Curriculum gy (Industrial and O , B. Sc./ Curriculum Psychologie (Arbeits- und Organisationspsychologie), B.Sc
Code No sw Type TE Sum
Kennmummen) Subjects (Module) ows)| E SC S B[ PT [ po | oo | cp | S50 [ wst | ss2 | wss | ssa | wss | sse ws?
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PS202 |Sosialpsychologie (Soziale Interaktion und Gruppenprozesse) 4 2 2 £ ° ° 4 3 =2
[Statistics (inferential Statistics and Multivariate Methods) g (58
PS 203 |gtaistik und Verfahren) 4 2 2 E S S 4 5 |8%
& 328~
Ps 204 [EmPircal Research Project General Psychology or Soctl Paychoiogy) " " - 5 5 B : [28:s
ki 23e
3 e
s 205 |General Psychology (Psychology of Molivation, Emotion and Learning) N N N : 5 5 B E 52
- Aligemeine Psychologie (Motivations-, Emotions- und Lernpsychologie) S g
3 €
Ps 206 |Prolect Management and Intercultural Competence " N ; < s s B £ £
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Interdisciplinary Project
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Elective courses *
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CodeNo _ [Elective Courses w ] o | e
Kennnummer)
PS_W.01__|Aptitude Assessment and Personnel Selection Z 5 E
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Fiihrung von Mitarbeitern
PS_W.07 F\rateg\c Personnel and O D 4 s E
| Personal- und O
PS_W.08 |Fure\gn Language (Winter semester) 4 s E
I (Wi )
List of
abbreviations
W [Semester ours per week (Semesterwochenstunden)
L Lecture (Vorlesungs)
sL lecture L
s [seminar (Seminar)
Ex Exercise (Ubung)
PT Practical training (Praktikum)
Pro Project (Projekt)
TE Type of examination (Prafungsform)
cp Credit Points
ws Winter semester (Wintersemester)
ss Summer semester (Sommersemester)
3 Examination (Priifung)
c Certifcate (Testat)
ExS hours__|Experimental subject hours (Versuchspersonenstunden)

* Im Wahlpflichtbereich kdnnen mit Zustimmung des Priifungsausschusses maximal 5 CP aus dem gesamten Studienangebot der Hochschule Rhein-Waal belegt werden.
Die Zustimmung wird erteilt, sofern die gewahlten Module inhaltlich dem Schwerpunkt des Wahlpflichtkatalogs entsprechen oder eine adaquate Erganzung darstellen.

** Die Fakultat behélt sich das Recht vor eine Mindestteilnehmerzahl fir das Zustandekommen eines Wahlpflichtkurses festzulegen. Die Mdglichkeit des Erreichens der
vorgeschriebenen Kreditpunktanzahl aus dem Wahlpflichtbereich bleibt unberiihrt.



