Psychologie (Arbeits- und Organisationspsychologie)

1. Semester

Einfuhrung in die Psychologie

Statistik (Deskriptive Statistik

und Wahrscheinlichkeits-
theorie)

Methodenlehre (Grundlagen
empirischer Forschung)

Allgemeine Psychologie
(Kognitionspsychologie)

Sozialpsychologie
(Individuum und Umwelt)

Computergestitzte
Datenanalyse

Summen:

Psychologie

Forschungsmethoden

Nebenfacher und
Schlisselqualifikationen

Praxissemester /
Auslandsemester /

Wabhlpflichtveranstaltungen

2. Semester

Methodenlehre
(Testkonstruktion und
Experimentalpsychologie)

Sozialpsychologie
(Soziale Interaktion und
Gruppenprozesse)

Statistik (Inferenzstatistik und
multivariate Verfahren)

Projektseminar (aus
Allgemeine Psychologie oder
Sozialpsychologie)

Allgemeine Psychologie
(Motivations-, Emotions- und
Lernpsychologie)

Projektmanagement und
Interkulturelle Kompetenz

3. Semester

Kommunikation und
Kooperation

Entwicklungs-
psychologie

Personlichkeits-
psychologie

Biologische Psychologie

Betriebs-
wirtschaftslehre

Projektseminar (aus

Personlichkeits-psychologie
oder Biologische Psychologie)

Wabhlpflichtfachkatalog

Human Resource Management

Wirtschaftsethik und
Moralpsychologie

Demographischer Wandel in der
Arbeitswelt

Organisationale Sicherheits- und
Gesundheitspsychologie

Fihrung von Mitarbeitern

Organisationsentwicklung / Change

Management

4. Semester

Arbeits- und Organisations-
psychologie

Personal- und Organisations-

psychologie

Diagnostische Psychologie

Recht

Wahlpflicht-veranstaltung

Wahlpflicht-veranstaltung

5. Semester 6. Semester

Praxissemester /
Auslandsstudien-semester

Ausgewahlte Themen der
Klinischen Psychologie

Wissens- und
Qualitatsmanagement

Interdisziplinares Projekt

Wahlpflicht-veranstaltung

Wahlpflicht-veranstaltung

7. Semester

Bachelorarbeit, Kollogium

Organisationsberatung /
Evaluation

Psychologisches
Forschungskollogium

Wissenschaftl.
Arbeiten / Forschungsdesign



