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8§ 1 Allgemeines

(1) Die Fakultat Gesellschaft und Okonomie erfilllt als eine der Fakultaten der Hochschule
Rhein-Waal die in 8 3 HG NRW genannten Hochschulaufgaben.

(2) Die Fakultat bereitet durch anwendungsbezogene Lehre und Studium in den Gesellschafts-
und Wirtschaftswissenschaften auf berufliche Tatigkeiten im In- und Ausland vor. Sie nimmt
Forschungs- und Entwicklungsaufgaben sowie Aufgaben des Wissenstransfers wahr.

(3) Urkunden der Fakultat werden durch die Dekanin oder den Dekan oder die oder den nach
8 5 Abs. 3 Satz 2 der Fakultatsordnung zur Vertreterin bestellten Prodekanin oder zum Ver-
treter bestellten Prodekan ausgefertigt. Die Ausfertigung der Prifungszeugnisse wird durch die
Rahmenprifungsordnungen geregelt.

§ 2 Mitglieder und Angehérige

(1) Die Mitgliedschaft in der Fakultat Gesellschaft und Okonomie richtet sich nachg 26 Abs. 4
HG NRW. Mitglieder sind die Dekanin oder der Dekan, das hauptberufliche Hochschulperso-
nal, das Uberwiegend in der Fakultat tatig ist, und die Studierenden, die fiir einen von der
Fakultat angebotenen Studiengang eingeschrieben sind.

(2) Ohne Mitglieder zu sein, gehoren der Fakultat die nebenberuflichen Professorinnen und
Professoren, die entpflichteten oder in den Ruhestand versetzten Professorinnen und Profes-
soren, die Honorarprofessorinnen und -professoren, die nebenberuflich, voriibergehend oder
gastweise an der Fakultat Tatigen, die wissenschaftlichen Hilfskrafte, sofern sie nicht Mitglie-
der nach Absatz 1 sind, sowie die Zweithdrerinnen und Zweithérer und Gasthorerinnen und
Gasthoérer an. Sie nehmen an Wahlen nicht teil.

(3) Die Zuordnung von Gastwissenschaftlerinnen und Gastwissenschaftlern zur Fakultat er-
folgt durch eine Professorin oder einen Professor der Fakultat, soweit finanzielle Mittel und
Arbeitsmaoglichkeiten in der Fakultat zur Verfiigung stehen.

(4) Mit einem Wechsel an eine andere Fakultat erlischt die Eigenschaft als Mitglied oder An-
gehdrige oder Angehdoriger, bei Zweit- und Gasthoérerinnen oder Zweit- und Gasthdrern endet
die Eigenschaft mit der planmaRigen Beendigung der maflRgebenden Veranstaltung.



§ 3 Rechte und Pflichten der Mitglieder und Angehérigen

Rechte und Pflichten der Mitglieder und Angehdrigen richten sich nach dem allgemeinen
Dienstrecht, den Vorschriften des Hochschulgesetzes, der Grundordnung sowie weiteren Ord-
nungen und Beschlissen der Hochschule und der Fakultat.

§ 4 Organe der Fakultat

Organe der Fakultat sind nach § 26 Abs. 3 HG NRW der Fakultatsrat sowie das Dekanat.

§ 5 Organisation und Aufgaben

(1) Die Fakultat wird nachg 27 Abs. 6 HG NRW in Verbindung mit§ 11 Abs. 4 der Grundord-
nung der Hochschule Rhein-Waal von einem Dekanat geleitet. Es fuhrt nach § 27 HG NRW
die Geschéafte der Fakultat in eigener Zustandigkeit.

(2) Das Dekanat besteht aus der Dekanin als Vorsitzende oder dem Dekan als Vorsitzenden
und drei Prodekaninnen oder Prodekanen.

(3) Die Dekanin oder der Dekan vertritt nach § 27 Abs. 1 HG NRW die Fakultat innerhalb der
Hochschule. Sie oder er wird nach § 27 Abs. 6 HG NRW von einer Prodekanin oder einem
Prodekan vertreten. Die Dekanin oder der Dekan und die Prodekanin oder der Prodekan, die
oder der die Dekanin oder den Dekan vertritt, miissen dem Kreis der Professorinnen und Pro-
fessoren innerhalb der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer angehdoren.
Eine Prodekanin oder ein Prodekan tibernimmt die Aufgaben nach § 26 Abs. 2 Satz 4 HG NRW
(Studiendekanin oder Studiendekan). Die Dekanin oder der Dekan vertritt die Entschei- dungen
des Dekanats verantwortlich gegeniiber dem Fakultatsrat. Das Dekanat setzt den Fa- kultatsrat
Uber Abwesenheitsvertretungen innerhalb des Dekanats ins Benehmen und infor- miert die
Mitglieder der Fakultat dartber.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder des Dekanats betragt vier Jahre; die Amtszeit flr ein Mitglied
aus der Gruppe der Studierenden betragt ein Jahr.

(5) Das Dekanat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§ 6 Wahl des Dekanats

(1) Die Mitglieder des Dekanats werden nach§ 27 Abs. 4 HG NRW vom Fakultatsrat mit der
Mehrheit der Stimmen des Gremiums gewahlt. Das Nahere regelt die Wahlordnung zu den
Gremien und Organen der Hochschule Rhein-Waal.

(2) Sollte durch Ausscheiden eines oder mehrere Mitglieder des Dekanats eine Neuwahl nétig
werden, so findet lediglich eine Ersatzwahl statt. Die Amtszeit endet mit der Amtszeit der ur-
sprunglichen Besetzung.

(3) Das Wahlergebnis ist auf den Webseiten der Fakultat sowie durch Aushang an geeigneten Stel-
len in der Fakultat bekanntzumachen.



8§ 7 Aufbau und Organisation des Fakultatsrates

(1) Dem Fakultatsrat gehoren an als stimmberechtigte Mitglieder nach§ 28 Abs. 2 HG NRW in
Verbindung mit § 12 Abs. 1 der Grundordnung

* sechs Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer,

» eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter,

* eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und

« drei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Studierenden.
sowie mit beratender Stimme (nach 8 28 Abs. 3 HG NRW)

* das Dekanat.

(2) Die Amtszeit der studentischen Mitglieder betréagt ein Jahr, die der Ubrigen Mitglieder zwei
Jahre.

(3) Die Dekanin oder der Dekan ist gemaf 8§ 12 Abs. 4 der Grundordnung Vorsitzende oder
Vorsitzender des Fakultatsrates.

(4) Der Fakultatsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§ 8 Sitzungen des Fakultatsrates

(1) Sitzungen des Fakultatsrates finden in regelméafiigen Abstanden statt und nach Bedarf
auch innerhalb der vorlesungsfreien Zeit. Das Nahere regelt die Geschaftsordnung des
Fakultatsrates.

(2)  Mitglieder der Fakultat konnen sich gemaf § 24 Absatz 4 WahlO in einzelnen Sitzungen des
Fakultatsrates durch Ersatzmitglieder vertreten lassen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt, der das
Mitglied an der Teilnahme hindert. Ist ein Mitglied des Fakultéatsrates an der Sitzungsteilnahme ge-
hindert, hat es dies unter Angabe der Grinde unverziglich der oder dem Vorsitzenden schriftlich
oder elektronisch mitzuteilen. Die oder der Vorsitzende hat flr ein verhindertes Mitglied des
Fakultatsrates das nach § 24 WahlO eintretende Ersatzmitglied zu laden.

§ 9 Studiengangsleitung

(1) Der Fakultatsrat wahlt fir eine Amtszeit von vier Jahren aus dem Kreis der Professorin-
nen und Professoren innerhalb der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
eine Person oder zwei Personen zur Studiengangsleitung. Die Mitglieder der Fakultat schlagen
Kandidat/innen vor. Liegen mehrere Vorschlage vor, stimmt der Fakultatsrat vor Durchflihrung
der Wahl darliber ab, ob die Studiengangsleitung von einer Person oder zwei Personen wahr-
genommen werden soll. Wiederwahl ist mdglich.

(2) Die Studiengangsleitungen sind die Reprédsentantinnen und Reprasentanten eines Studi-
engangs oder eines Studienbereichs. Sie sind verantwortlich fir die erforderliche Kommu-
nikation im und Uber den Studiengang. Die Studiengangsleitung stimmt sich in fachlichen Fra-
gen mit den anderen in dem Studiengang lehrenden Professorinnen und Professoren sowie
dem Dekanat, insbesondere der Studiendekanin/dem Studiendekan, ab.

(3) Eine aus zwei Personen bestehende Studiengangsleitung bt die unter Absatz 2
genannten Aufgaben gemeinschatftlich aus. Es besteht ein gegenseitiges Vertretungsver-
haltnis.



8 10 Gleichstellungsbeauftragte

(1) Die Gleichstellungsbeauftragte der Fakultat sowie die Vertreterin der Gleichstellungsbe-auf
tragten der Fakultat werden fir eine Amtszeit von vier Jahren gewahlt.

(2) Die Gleichstellungsbeauftragte und ihre Stellvertretung werden aus den Mitgliedern der
Fakultat, die entweder Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium oder tber eine im Einzel-
fall nachgewiesene andere fachliche Qualifikation verfigen, gewabhit.

(3) Die Wahl der Gleichstellungsbeauftragten und der Vertreterin der Gleichstellungsbeauf-
tragten erfolgt geméaf & 31 der Wahlordnung der Hochschule Rhein-Waal.

(4) Die Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten ergeben sich aus§ 24 (3) HG NRW.

811 Studienbeirat

(1) GemaRsg 28 Abs. 8 HG NRW werden in Angelegenheiten der Lehre und des Studiums,
insbesondere in Angelegenheiten der Studienreform, der Evaluation von Studium und Lehre,
sowie hinsichtlich des Erlasses von Prifungsordnungen, der Fakultatsrat sowie die Dekanin
oder der Dekan vom Studienbeirat der Fakultat beraten.

(2) Der Studienbeirat besteht aus
1. der Studiendekanin oder dem Studiendekan als Vorsitzender oder Vorsitzenden;
2. eine Vertreterin oder einen Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer,
3. einer Vertreterin oder einem Vertreter der Gruppe der akademischen Mitarbeiterin--
nen und Mitarbeiter, sofern diese oder dieser Lehraufgaben wahrnimmt,
4. drei Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe der Studierenden.

Vertreter nach Satz 1 Nummer 2, 3 und 4 werden vom Fakultatsrat gewahlt. Erflllt zum Zeit-
punkt der Wahl kein Mitglied der Fakultat aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter die Voraussetzungen fir die Mitgliedschaft im Studienbeirat, so gehoéren die-
sem abweichend von Satz 1 Nummer 2 zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer an.

(3) Die Amtszeit der studentischen Mitglieder nach Abs. 2 Nr. 4und§ 11 Abs. 2 Nr. 4 HG NRW
betragt ein Jahr, die der Gbrigen Mitglieder zwei Jahre.

(4) Die Aufgaben ergeben sich aus 88 28 Absatz 8 und 64 Absatz 1 HG.

(5) Die Stimme der oder des Vorsitzenden ist bei Stimmengleichheit ausschlaggebend.

§ 11a Vertrauensprofessorin und Vertrauensprofessor

(D Der Fakultatsrat wahlt fr eine Amtszeit von vier Jahren eine Vertrauensprofessorin und
einen Vertrauensprofessor. Der Fachschaftsrat soll hierfir vom Dekanat mindestens zwei
Wochen vor der Wahl um Vorschlage gebeten werden.

(2) Die Wiederwahl einer Vertrauensprofessorin und eines Vertrauensprofessors ist zu-
lassig.

3) Die Vertrauensprofessorin und der Vertrauensprofessor stehen Studierenden als Be-
ratungspersonen bei der Bewéltigung personlicher und studienbezogener Schwierigkeiten zur
Verflgung.



Bei fakultatsinternen Angelegenheiten sollen sie eine vermittelnde Rolle fiir ein gutes Klima in
der Fakultat ibernehmen. Ziel der Beratung ist, den Ratsuchenden zuzuhdren und gemeinsam
die Problemlage zu klaren. Ferner sollen Loésungen erarbeitet und die Ratsuchenden unter-
stutzt werden, die belastenden Fragen und Probleme selbststandig oder mit Hilfe Dritter (z.B.
externer Beratungsstellen) zu bewaltigen. Die Leitgedanken dieses Ansatzes lauten: “Stud-
ierenden helfen" sowie ,Hilfe zur Selbsthilfe".

8§ 12 Kommissionen

(1) Der Fakultatsrat bildet folgende standige Kommissionen:
* Kommission fiur Finanzen, Planung und Struktur
* Kommission zur Verbesserung der Qualitat in Lehre und Studium gemaf
§ 9a Abs. 7 Grundordnung der Hochschule Rhein Waal

(2) Der Fakultatsrat kann neben den in Abs. 1 genannten standigen Kommissionen gemaf
812 Abs.1 HG NRW fir Einzelfragen weitere beratende Kommissionen bilden.

(3) Die Kommissionen beraten das Dekanat und den Fakultéatsrat bei deren Entscheidungen.
(4) Die Mitglieder der Kommissionen werden vom Fakultatsrat nach Gruppen getrennt gewahlt.

(5) In den standigen Kommissionen betragt die Amtszeit der studentischen Mitglieder ein Jahr, die
der Ubrigen Mitglieder zwei Jahre. Entsprechendes gilt, sofern durch den Fakultatsrat nicht
anderweitig beschlossen, auch fur alle weiteren Kommissionen geman Abs. 2.

(6) Die Kommissionen bestimmen, sofern nicht anderweitig geregelt, eine Vorsitzende/einen
Vorsitzenden aus ihrer Mitte.

813 Zusammensetzung der Kommissionen

(1) Den Kommissionen gehoren, sofern nicht anderweitig geregelt, an:
» vier Vertreter/innen der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
» ein/e Vertreter/in der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
» ein/e Vertreter/in der Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
» ein/e Vertreter/in der Gruppe der Studierenden

(2) Die Zusammensetzung der Kommission zur Verbesserung der Qualitét in Lehre und Stu-
dium ergibt sich aus 8§ 9a Abs. 7 der Grundordnung der Hochschule Rhein-Waal.

(3) Als Mitglieder von Kommissionen kénnen auch Personen gewahlt werden, die nicht Mit-
glieder des Fakultatsrates sind.
§ 14 Berufungsverfahren

Berufungsverfahren der Fakultat richten sich nach der Berufungsordnung der Hochschule
Rhein-Waal in der jeweils geltenden Fassung.



§ 15 Anderung der Fakultatsordnung

Antrage zur Anderung der Fakultatsordnung kénnen von jedem Mitglied des Fakultatsrates
gestellt werden. Der Fakultatsrat beschlief3t mit einer Mehrheit von zwei Dritteln seiner stimm-
berechtigten Mitglieder Uber solche Antrage.

8§ 16 Inkrafttreten

Die Fakultatsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Hochschule Rhein-Waal in Kraft.

Hinweis: Diese Ordnung ist in der vorliegenden Fassung am 31.01.2025 in Kraft getreten.



