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Prof. Dr. Ingrid Jungwirth 
Publikationen 

 
 
Monographie 
Ingrid Jungwirth (2007a): Zum Identitätsdiskurs in den Sozialwissenschaften – eine postkolonial und queer informierte 
Kritik an George H. Mead, Erik H. Erikson und Erving Goffman. Bielefeld: transcript.  
 
Herausgeberschaften 
Ingrid Jungwirth/Julia Gruhlich/Darja Klingenberg/Sylka Scholz/Helen Schwenken/Lina Vollmer (Hrsg.) (2023a): 
Revisiting Forum Frauen- und Geschlechterforschung: Impulse aus 20 Jahren. Band 52/53. Münster: Westfälisches 
Dampfboot. 
 
Ingrid Jungwirth/Carola Bauschke-Urban (Hrsg.) (2019a): Gender and Diversity Studies. European Perspectives. 
Opladen: Verlag Barbara Budrich.  
https://shop.budrich.de/produkt/gender-and-diversity-studies-2/ 
 
Ingrid Jungwirth/Andrea Wolffram (Hrsg.) (2017a): Hochqualifizierte Migrantinnen – Teilhabe an Arbeit und Gesellschaft. 
Opladen: Verlag Barbara Budrich. 
https://shop.budrich.de/produkt/hochqualifizierte-migrantinnen/ 
 
Beiträge in Fachzeitschriften  
Nora Gottlieb/Ingrid Jungwirth/Marius Glassner/Tesseltje de Lange/Sandra Mantu/Linda Forst (2025): How did governments 
protect migrant workers in the meat industry during the COVID-19 pandemic? Insights from a comparative policy analysis in 
Germany, the Netherlands, and the USA. Globalization and Health. (akzeptiert) 
Ingrid Jungwirth (2024a): Saisonarbeit von Arbeitsmigrant*innen in der Landwirtschaft – Fragestellungen aus einer 
intersektionalen Perspektive. S. 53-56. Journal Netzwerk Frauen- und Geschlechterforschung NRW 53, S. 53-56. 
https://doi.org/10.17185/duepublico/82026 
Jungwirth, Ingrid/Glassner, Marius (2024b): Transantional work migrants in the Euregio region Rhine-Waal: cross-
border mobility in the meat processing industry and agriculture in a transnational labor market between East and West. 
PSCA – Political Science Applied. 15, December: 38-42. https://www.psca.eu/wp-
content/uploads/2024/12/PSCA_Issue_XV.pdf 
Jungwirth, Ingrid/Bakhshizadeh, Marziyeh (2022): Wiedereinstieg mit Hindernissen – die Teilhabe von Frauen* mit 
Behinderung oder chronischer Erkrankung an Arbeit. Gender – Zeitschrift für Geschlecht, Kultur und Gesellschaft. 14,2: 
118-134. https://doi.org/10.3224/gender.v14i2.09 
Ingrid Jungwirth (2016a): Flight and asylum: a critical discussion of concepts from a cosmopolitanism perspective. 
Political Science Applied (PSCA). Zeitschrift für angewandte Politikwissenschaft 7.  
http://www.psca.eu/index.php?mact=News,cntnt01,detail,0&cntnt01articleid=41&cntnt01origid=58&cntnt01lang=de_DE&
cntnt01returnid=104 
Carola Bauschke-Urban/Ingrid Jungwirth (2013a): Praxis, Forschung und Internationalität. Bachelorstudiengang 
Gender and Diversity an der Hochschule Rhein-Waal. Journal Netzwerk Frauen- und Geschlechterforschung NRW 32, 
S. 61-64.  
Ingrid Jungwirth (2011a): Gendered configurations: transborder professional careers of migrant women. Migration and 
Ethnic Themes, Vol. 27, No. 1, S. 105-121.  
https://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak_jezik=105888&lang=en (mit Peer Review) 
Ingrid Jungwirth (2008a): The change of normative gender orders in the process of migration: a transnational 
perspective. COMCAD Working Papers, 48. Bielefeld: Centre of Migration, Citizenship and Development.  
http://www.uni-bielefeld.de/(de)/tdrc/ag_comcad/publications/wp.html (mit Peer Review) 

https://shop.budrich.de/produkt/gender-and-diversity-studies-2/
https://shop.budrich.de/produkt/hochqualifizierte-migrantinnen/
https://doi.org/10.17185/duepublico/82026
https://www.psca.eu/wp-content/uploads/2024/12/PSCA_Issue_XV.pdf
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Ingrid Jungwirth (2007b): Feministische Politik versus migrantische Haushaltsarbeiterinnen? Feministische Politik ist 
mehr als Gleichstellung. analyse & kritik – zeitung für linke debatte und praxis, 37, 523, Dezember, S. 15.  
Johannes Dingler, Regina Frey, Ute Frietsch, Ingrid Jungwirth, Ina Kerner, Frauke Spottka (2000): Dimensionen 
postmoderner Feminismen. Ein Plädoyer für die Mehrstimmigkeit im feministischen Theoriekanon. Feministische Studien 
1., S. 129-144. (mit Peer Review) 

 
Beiträge in Sammelbänden 
# Peer Review, ## Begutachtung durch die Herausgeber*innen 
 
Ingrid Jungwirth (2025): The Transnationalization of Work and Labor Markets. In: Baikady, Rajendra/Nadesan, 
Varoshini/Rezaul Islam, M./Sajid, SM/Przeperski, Jaroslaw/Jianguo, Gao (Editors in chief): The Palgrave Handbook of 
Global Social Change. Palgrave Macmillan. # (akzeptiert) 

Julia Gruhlich/Ingrid Jungwirth/Darja Klingenberg/Sylka Scholz/Helen Schwenken (2023b): Einleitung: Revisiting 
Forum Frauen- und Geschlechterforschung. In: Jungwirth, Ingrid/Gruhlich, Julia/Klingenberg, Darja/Scholz, 
Sylka/Schwenken, Helen/Vollmer, Lina (Hrsg.) (2023): Revisiting Forum Frauen- und Geschlechterforschung: Impulse 
aus 20 Jahren. Band 52/53. Münster: Westfälisches Dampfboot. S. 9-33. ## 

Ingrid Jungwirth, Marius Glassner und Anita Böcker (2023c): Arbeitsmigration in der Landwirtschaft: Erkenntnisse 
über einen transnational segmentierten Arbeitsmarkt in der EU während der Covid-19-Pandemie. In: Laschewski, 
Lutz/ Putzinger, Monika/Wiesinger, Georg/Egartner, Sigrid/Eller, Lisa (Hrsg): Abhängig Beschäftigte in der Landwirtschaft. 
Schriftenreihe für Ländliche Sozialfragen Nr. 149, Göttingen, ASG - Kleine Reihe, S. 195-221. ## 

Ingrid Jungwirth (2019b): Introduction: Gender and Diversity Studies. European Perspectives. In: Jungwirth, 
Ingrid/Bauschke-Urban, Carola (Hrsg.): Gender and Diversity Studies. European Perspectives. Opladen: Barbara 
Budrich Publishers, S. 9-29. ## 

Ingrid Jungwirth (2019c): Boundaries that Matter: workforce diversity in the STEM field in Germany. In: Jungwirth, 
Ingrid/Bauschke-Urban, Carola (Hrsg.): Gender and Diversity Studies. European Perspectives. Opladen: Barbara 
Budrich Publishers, S. 261-281. ## 

Ingrid Jungwirth (2019d): Berufswahl und Handlungsorientierungen von Migrantinnen in postsozialistischen 
Ländern in MINT-Fächern – Anregungen für eine gendersensible und gesellschaftskritische Berufsorientierung. 
In: Schlemmer, Elisabeth/Binder, Martin (Hrsg.): MINT oder Care? Gendersensible Berufsorientierung in Zeiten digitalen 
und demographischen Wandels. Weinheim: Beltz/Juventa, S. 200-219. ## 

Ingrid Jungwirth (2018a): Migrantinnen* im Arbeitsmarkt. Gender und Migration im Lebensverlauf. In: Wir können das – 
wir machen das! Frauen mit Flucht- und Migrationsgeschichte am Arbeitsmarkt. Dokumentation der Jahreskonferenz von 
DaMigra e.V. (Dachverband der Migrantinnenorganisationen). Berlin, S. 14-23. 

Ingrid Jungwirth (2017b): Geschlecht und Migration in der Lebenslaufanalyse – Berufsverläufe hochqualifizierter 
Migrantinnen im technischen Feld und darüber hinaus. In: Jungwirth, Ingrid/ Wolffram, Andrea (Hrsg.): 
Hochqualifizierte Migrantinnen – Teilhabe an Arbeit und Gesellschaft. Opladen: Verlag Barbara Budrich, S. 33-82. ## 

Ingrid Jungwirth (2017c): Boundaries that matter: Hochqualifizierte Migrantinnen im technischen Feld. In: 
Jungwirth, Ingrid/Wolffram, Andrea (Hrsg.): Hochqualifizierte Migrantinnen – Teilhabe an Arbeit und Gesellschaft. 
Opladen: Verlag Barbara Budrich, S. 83-117. ## 

Ingrid Jungwirth/Andrea Wolffram (2017d): Hochqualifizierte Migrantinnen in Arbeit und Gesellschaft – eine 
Einleitung. In: Jungwirth, Ingrid/Wolffram, Andrea (Hrsg.): Hochqualifizierte Migrantinnen – Teilhabe an Arbeit und 
Gesellschaft. Opladen: Verlag Barbara Budrich, S. 7-32. ## 
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Ingrid Jungwirth/Andrea Wolffram (2017e): Zuwanderungswege und Migrationsmotivationen in Wirtschaft und 
Wissenschaft. In: Jungwirth, Ingrid/Wolffram, Andrea (Hrsg.): Hochqualifizierte Migrantinnen – Teilhabe an Arbeit und 
Gesellschaft. Opladen: Verlag Barbara Budrich, S. 197-224. ## 

Ingrid Jungwirth (2017f): Wandel der Arbeit und Arbeitsmärkte – Chancen für hochqualifizierte Migrantinnen? In: 
Schlemmer, Elisabeth/Kuld, Lothar/Lange, Andreas (Hg.): Jugend und Demographie – Chancen und Risiken für 
Berufswahl, Familien- und Lebensplanung. Lehr- und Studienbuch. Weinheim: Beltz/Juventa, S. 368-385. ##   

Ingrid Jungwirth (2016b): Geschlechtliche Konfigurationen in grenzüberschreitenden Berufsverläufen von 
Migrantinnen. In: Vinz, Dagmar/Smykalla, Sandra (Hrsg.): Intersektionalität und Chancengleichheit. Münster: 
Westfälisches Dampfboot, S. 177-194. 4. Auflage. (2011: 1. Auflage) ## 

Ingrid Jungwirth (2014): Migration und Mobilität: Perspektiven der Geschlechtersoziologie. In: Rendtorff, 
Barbara/Riegraf, Birgit/Mahs, Claudia (Hrsg.): 40 Jahre Feministische Debatten. Resümee und Ausblick. Weinheim: 
Beltz Juventa, S. 209-226. ## 

Ingrid Jungwirth (2012a): Eine Frage des Geschlechts – Arbeitsmarktintegration hochqualifizierter Migrantinnen 
und Migranten. In: BMBF (Hrsg.): Arbeitsmarktintegration hochqualifizierter Migrantinnen. Berufsverläufe in 
Naturwissenschaft und Technik, Bonn, S. 8-14. ## 

Ingrid Jungwirth (2012b): Geographische Mobilität und beschränkte Möglichkeiten – Berufsverläufe 
hochqualifizierter Migrantinnen. In: BMBF (Hrsg.): Arbeitsmarktintegration hochqualifizierter Migrantinnen. 
Berufsverläufe in Naturwissenschaft und Technik, Bonn, S. 15-24. ## 

Ingrid Jungwirth/Anna Bouffier/Grit Grigoleit/Andrea Wolffram (2012c): Hochqualifizierte Migrantinnen an die Spitze! 
In: BMBF (Hrsg.): Arbeitsmarktintegration hochqualifizierter Migrantinnen. Berufsverläufe in Naturwissenschaft und 
Technik, Bonn, S. 3-7. ## 

Ingrid Jungwirth (2011b): The change of normative gender orders in the course of migration: highly qualified migrant 
women in Germany. In: Nowak, Marek/Nowosielski, Michal (Hrsg.): (Post)transformational Migration. Inequalities, 
Welfare State, and Horizontal Mobility. Frankfurt/M: Peter Lang Verlag, S. 227-252. ## 

Ingrid Jungwirth (2010a): (Un-)Sicherheitsverhältnisse: Illegalisierung und die neue Organisation der 
Reproduktionsarbeit. Ad-hoc Gruppe: Fluchtmigration und Illegalisierung in unsicheren Zeiten. In: Soeffner, Hans-Georg 
(Hrsg.): Unsichere Zeiten. Herausforderungen gesellschaftlicher Transformationen. Verhandlungen des 34. Kongresses 
der Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Jena. Wiesbaden: VS Verlag. ## 

Ingrid Jungwirth (2010b): Zur Spezifität von Diskursen. Die Rede von Identität in Sozialwissenschaften und sozialen 
Bewegungen. In: Frietsch, Ute/Wülfingen, Bettina Bock von (Hrsg.): Epistemologie und Differenz. Zur Reproduktion des 
Wissens in den Wissenschaften. Bielefeld: transcript, S. 153-169. ##  

Ingrid Jungwirth/Karin Scherschel (2010c): Ungleich prekär – zum Verhältnis von Arbeit, Migration und 
Geschlecht. In: Manske, Alexandra/Pühl, Katharina (Hrsg.): Prekarisierung zwischen Anomalie und Normalisierung. 
Münster Westfälisches Dampfboot, S. 110-132. ## 

Ingrid Jungwirth/Gesa Busche/Karin Scherschel (2010d): Einleitung zur Ad-hoc Gruppe: Fluchtmigration und 
Illegalisierung in unsicheren Zeiten. In: Soeffner, Hans-Georg (Hrsg.): Unsichere Zeiten. Herausforderungen 
gesellschaftlicher Transformationen. Verhandlungen des 34. Kongresses der Deutschen Gesellschaft für Soziologie in 
Jena. Wiesbaden: VS Verlag. ## 

Ingrid Jungwirth (2008b): Die transnationale Organisation von Arbeit durch Geschlecht und Migration im Zuge der EU-
Erweiterungen. In: Rehberg, Karl-Siegbert (Hrsg.): Die Natur der Gesellschaft. Verhandlungen des 33. Kongresses der 
Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Kassel 2006. Frankfurt/M: Campus, S. 2091-2109. ## 

Ingrid Jungwirth (2006): „… to make one battle and one strategy out of a bewildering number of skirmishes“ – Weiße 
Normativität und Identität in Erik H. Eriksons Identitätstheorie. In: Bechhaus-Gerst, Marianne/Gieseke, Sunna (Hrsg.): 
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Koloniale und postkoloniale Konstruktionen von Afrika und Menschen afrikanischer Herkunft in der deutschen 
Alltagskultur. Frankfurt/M: Peter Lang Verlag, S. 55-67. ## 

Ingrid Jungwirth (2004): Zur Auseinandersetzung mit Konstruktionen von ‚Weiß-Sein’ – ein Perspektivenwechsel. In: 
Hertzfeldt, Hella/Schäfgen, Katrin et al. (Hrsg.): Geschlechter Verhältnisse. Analysen aus Wissenschaft, Politik und 
Praxis. Berlin: Dietz, S. 77-91. ## 

 
Forschungsbericht 
Ingrid Jungwirth und Marius Glassner (2024e): Arbeitsmigration zwischen den Grenzen – Arbeits- und Lebenssituation 
von Arbeitsmigrantinnen und Arbeitsmigranten relevanten Sektoren in der Euregio Region Rhein-Waal. Kleve.  
Online abrufbar unter: 
https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/fakultaeten/gesellschaft-und-oekonomie/forschung/forschungsprojekte/tram-
transnationale 

Ingrid Jungwirth und Claudia Balan (2020): Quartiersentwicklung und gesellschaftlicher Wandel in Kleve. 
Projektbericht, Phase II. (unveröffentlichter Projektbericht)  

Ingrid Jungwirth und Claudia Balan (2018b): Quartiersentwicklung und gesellschaftlicher Wandel in Kleve. 
Projektbericht, Phase I. (unveröffentlichter Projektbericht)  

Ingrid Jungwirth/Marziyeh Bakhshizadeh (2018c): Wiedereinstieg mit besonderen Herausforderungen: Frauen mit 
Behinderung oder chronischer Erkrankung – Bericht. (unveröffentlichter Projektbericht) 

 
Rezensionen 
Ingrid Jungwirth (2009): Rezension zu Turbulente Ränder. Neue Perspektiven auf Migration an den Grenzen Europas, 
hg. v. Transit Migration Forschungsgruppe (2007). Das Argument. Zeitschrift für Philosophie und Sozialwissenschaften 
283, 5, S. 836-837. 

Ingrid Jungwirth (2007c): Sammelrezension zu In Arbeit: Zukunft. Die Zukunft der Arbeit und der Arbeitsforschung liegt in 
ihrem Wandel, hg. v. Ingrid Kurz-Scherf et al. (2005), Die ganze Welt zu Hause. Cosmobile Putzfrauen in privaten 
Haushalten von Maria S. Rerrich (2006), Vom Weltmarkt in den Privathaushalt. Die neuen Dienstmädchen im Zeitalter 
der Globalisierung von Helma Lutz (2007). Das Argument. Zeitschrift für Philosophie und Sozialwissenschaften 271, 3, 
S. 438-441. 

 
  

https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/fakultaeten/gesellschaft-und-oekonomie/forschung/forschungsprojekte/tram-transnationale
https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/fakultaeten/gesellschaft-und-oekonomie/forschung/forschungsprojekte/tram-transnationale
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Wissenschaftliche Vorträge und Konferenzbeiträge 
(Auswahl) 
 
Ingrid Jungwirth und Marius Glassner (2024e): Transnationale Arbeitsmigration in der Euregio Rhein-Waal: eine 
Untersuchung zur Situation von Arbeitsmigrant*innen in der Fleischindustrie und in der Landwirtschaft. Vortrag auf der 
Frühjahrstagung der Sektion Arbeits- und Industriesoziologie in Kooperation mit dem SFB 1604 „Produktion von 
Migration“ in Osnabrück: Migration und Arbeit – aktuelle Forschungen, methodische Reflexionen und theoretische 
Implikationen. 12.07.2024. (Online) 
 
Ingrid Jungwirth und Marius Glassner (2024f): Transnationale Arbeitsmigration in der Euregio Region Rhein-Waal: eine 
Untersuchung in der Fleischindustrie und Landwirtschaft. Vortrag auf der Frühjahrstagung der DGS Sektion Migration 
und ethnische Minderheiten. 25.-26.04.2024. (Online)  
 
Nora Gottlieb, Ingrid Jungwirth, Marius Glassner, Tesseltje de Lange, Linda Forst (2023d): The social protection of 
labour migrants in the food supply chain during Covid-19: insights from Germany, the Netherlands, and the USA. Beitrag 
zum Panel “Inequalities of migrant labour in the food supply chain: Conditions, rights and regulatory infrastructures”, 
organisiert von Pascal Beckers, Tesseltje de Lange und Maasja van Meeteren, IMISCOE Konferenz 2023, Warschau. 
 
Ingrid Jungwirth and Marius Glassner (2022b): Occupational health policies in the German food supply chain during 
the Covid-19 syndemic: a tale of two industries. Beitrag im Workshop “Labor migration, the food supply chain and the 
COVID-19 syndemic: Germany, Netherlands, and the USA”, auf der 15th European Public Health Conference, Berlin. 
 
Ingrid Jungwirth (2021a): Arbeitsmigration zwischen den Grenzen – prekäre Arbeit von Migrant*innen in der 
Lebensmittelproduktion in Europa, Vortrag (zusammen mit Tesseltje de Lange, Anita Böcker, Lisa Berntsen, Sandra 
Mantu, Natalia Skowronek), in der Ad-hoc Gruppe “Saisonniers und Erntehelfer*innen während der Covid-19 Pandemie” 
im Rahmen des gemeinsamen Kongresses der DGS Deutsche Gesellschaft für Soziologie und ÖGS Österreichische 
Gesellschaft für Soziologie 2021, „Post-Corona Gesellschaft? Pandemie, Krise und ihre Folgen“, Wirtschaftsuniversität 
Wien, 23.-25.08.2021. (Online) 
 
Ingrid Jungwirth (2021b): Work Migrants between Borders – Precarious Work and Lifeworlds in a Europeanized labour 
Market, Vortrag (zusammen mit Tesseltje de Lange, Anita Böcker, Lisa Berntsen, Sandra Mantu, Natalia Skowronek), 
bei dem RN 35, Research Network „Sociology of Migration“, der European Sociological Association conference 2021 
„Sociological Knowledges for Alternative Futures“, Barcelona, 31.08-03.09.2021. (Online) 

Ingrid Jungwirth (2019e): Gender on the move? Die Bedeutung von Geschlecht in der postmigrantischen Gesellschaft 
und Arbeitsteilung. Vortrag auf der Regionalkonferenz der Deutschen Gesellschaft für Soziologie: Great Transformation: 
Die Zukunft moderner Gesellschaften, Friedrich-Schiller-Universität Jena, 23.-27.09.2019. 

Ingrid Jungwirth (2019f): Diversity and organizational culture. Social change in the university as organization. Vortrag auf 
der International Week, School of Economics and Business, Universidad de Alicante, Spanien, 09.-12.04.2019, Alicante, 
Spanien. 

Ingrid Jungwirth/Claudia Balan (2018d): Migrants in the Neighbourhood: community formation in the perspective of 
different migrant groups and the city, Vortrag auf der internationalen Konferenz „Migrant Narratives and the City“, Central 
European University, 26.-27.04.2018, Budapest, Ungarn. 
 
Ingrid Jungwirth (2018e): Frauen mit Migrationshintergrund in Beruf und Gesellschaft, Impulsbeitrag bei dem „Dialog mit 
Migrantinnen und Migrantinnenorganisationen“, Bundeskanzleramt Berlin, veranstaltet von der Beauftragten der 
Bundesregierung für Migration, Flüchtlinge und Integration, Staatsministerin Widmann-Mauz, 31.10.2018, Berlin. 
 
Ingrid Jungwirth (2018f): Wir können das – wir machen das! Migrantinnen im Arbeitsmarkt: Gender und Migration im 
Lebensverlauf. Keynote auf der Jahreskonferenz von DaMigra e.V., Dachverband der Migrantinnenorganisationen, 
05.10.2018, Berlin.    
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Ingrid Jungwirth (2017g): Frauen mit Migrationshintergrund in technischen Berufen, Vortrag auf der Fachtagung 
“Berufswahl von Frauen in MINT- und Care-Berufen”, Pädagogische Hochschule Weingarten/Akademie der Diözese 
Rottenburg/Stuttgart, 22.-23.11.2017, Weingarten.  
 
Ingrid Jungwirth/Andrea Wolffram (2017h): Soziokulturelle Praxen und institutioneller Wandel an Hochschulen im 
Kontext von Internationalisierung und Migration, Vortrag auf dem Diversity Netzwerktreffen, Fachtagung der Diversity-
Forschenden in Deutschland, Österreich und der Schweiz, Georg-August-Universität Göttingen, 13.-14.09.2017, 
Göttingen. 

 
Ingrid Jungwirth (2016c): Von Diversität und Ungleichheiten – eine Standortbestimmung theoretischer Konzepte, Vortrag 
auf der Fachtagung der Diversity-Forschenden aus Deutschland, Österreich und der Schweiz “Vielfältige Differenzlinien 
in der Diversitätsforschung”, 09.-10.09.2016, Leibniz-Universität Hannover. 

 
Ingrid Jungwirth (2016d): Was ist Gender?, Vortrag auf der Konferenz “Wut, Protest und Volkes Wille? 
Populismus, politische Kultur und politische Bildung” der Bundeszentrale für politische Bildung, AG 9 “Genderwahn”?, 
25.-26.04.2016, Kassel. 
 
Ingrid Jungwirth (2015a): Distinctions of gender and migration: organizational structure and culture in the STEM field, 
Vortrag auf der internationalen Konferenz “Gender and Diversity Studies in European Perspectives”, 08.-10.01.2015, 
Hochschule Rhein-Waal, Kleve 

 
Ingrid Jungwirth (2015b): Heterogenität und Differenz in demokratischen Gesellschaften – die Rolle 
gleichstellungspolitischer Instrumente, Vortrag bei der Bundeszentrale für politische Bildung, 13.10.2015, Bonn  

 
Ingrid Jungwirth (2013b): Precarious positions: the career of highly qualified migrant women from East to West, Vortrag 
auf der internationalen Tagung „Transnationale Räume und Geschlecht”, 04.-05.04.2013, Universität Paderborn 

 
Ingrid Jungwirth (2012d): Mobilität und Migration – analytische Perspektiven der Geschlechtersoziologie, Vortrag auf der 
Tagung „40 Jahre Feministische Debatten”, 02.-03.11.2012, Universität Paderborn 

 
Ingrid Jungwirth (2011c): Gendering processes in occupational biographies of migrant women, Vortrag auf dem 
Kongress der European Sociological Association, RN 35 – „Sociology of Migration“, Panel 6 „Gendering migration in 
times of crisis“ (chair: Mirjana Morokvasic), 07.-11.09.2011, Genf, Schweiz,  

 
Ingrid Jungwirth (2011d): Ungleich prekär: Zum Verhältnis von Arbeit, Migration und Geschlecht, Vortrag auf der 
Fachtagung „Prekarisierung und Geschlecht“, 24.08.2011, Interdisziplinäres Zentrum für Geschlechterforschung IZFG, 
Universität Bern, Schweiz  

 
Ingrid Jungwirth (2011e): Highly skilled migrant women in the German labour market, Eingangsvortrag bei der 
internationalen Konferenz „Going global? Highly skilled migrants and societal participation“, 17.-18.03.2011, RWTH 
Aachen 

 
Ingrid Jungwirth (2011f): Transborder professional careers of highly qualified migrant women, Vortrag auf der 
internationalen Konferenz „Going global? Highly skilled migrants and societal participation“, Panel „Highly skilled 
migration and gender II“, 17.-18.03.2011, RWTH Aachen 
 


