HOCHSCHULE
RHEIN-WAAL

Rhine-Waal University of Applied Sciences

Die Hochschule Rhein-Waal mit drei Fachbereichen in Kleve und einem Fachbereich in
Kamp-Lintfort startet im September 2010 mit weiteren elf Bachelor- und zwei
Masterstudiengéangen. Innovativ und international, mit hoher Qualitdt der Lehre in
interdisziplindren Bachelor- und Masterstudiengédngen, die Uberwiegend in englischer
Sprache gelehrt werden, forschungsstark in technischen und gesellschaftswissenschaftlichen
Disziplinen, soll diese neu gegriundete Fachhochschule bis auf 5000 Studierende wachsen
und sich besonders an den Belangen der regionalen Wirtschaft und Arbeitswelt orientieren.
Diese ist sehr stark international ausgerichtet, was durch das Studienangebot der Hochschule
Rhein-Waal unterstitzt wird.

Die Hochschule Rhein-Waal liegt in der landschaftlich reizvollen Region Niederrhein in
unmittelbarer Nahe des Wirtschaftszentrums Rhein-Ruhr und der Niederlande, aber zugleich
im Zentrum Europas, wobei die Hochschulstandorte Uber die drei Flughafen
Amsterdam/Schipol, Dusseldorf Rhein-Ruhr und Weeze aus aller Welt gut erreicht werden
koénnen.

Die Bibliothek der Hochschule sucht zum 1. Oktober 2010 fir ihren Standort in
Kleve/Emmerich eine/n Fachangestellte/n fir Medien und Informationsdienste,
Entgeltgruppe TV-L E 6, Vollzeit, unbefristet, Kennziffer 01/B/10.

Fur den Standort Kleve erfolgt ab dem WS 2010/11 eine vortbergehende Unterbringung der
Fachbereiche sowohl in Kleve als auch in Emmerich. Der Einsatzort der Stelleninhaberin/des
Stelleninhabers wird deshalb zunachst fiir etwa 2-3 Jahre in Emmerich sein. Nach
Fertigstellung des Bibliotheksneubaus (ca. 2013) erfolgt der Einsatz ausschlief3lich in Kleve.

Aufgaben:
- Ausleihverbuchung von Medien im Lokalsystem SISIS SUNRISE

- Bearbeitung von Fernleihen

- Bearbeitung von Mahnfallen

- Kassieren und Verwalten von Mahn- und Fernleihgebtihren

- Bestandsaufstellung- und Pflege

- Nutzerberatung- und Unterstitzung hinsichtlich Recherche und Ausleihe

- Unterstitzung bei der Benutzung elektronischer Medien und Dienstleistungen

Anforderungsprofil:

- Abgeschlossene Ausbildung als Bibliotheksassistent/in bzw. Fachangestellte/r fir
Medien- und Informationsdienste

- Mdglichst Berufserfahrung in der Hochschul-Bibliotheksarbeit

- Gute Kenntnisse im Bereich MS-Office und Internet

- Erfahrungen in der Arbeit mit dem Bibliothekssystem SISIS SUNRISE, insbesondere mit
dem Ausleih-Client

- Erfahrung in der Bearbeitung von Fernleihen, mdglichst im HBZ-Verbund

- Erfahrung im Umgang mit elektronischen Medien

- Dienstleistungs- und Kundenorientierung

- Englische Sprachkenntnisse waren von Vorteil

- Hoher Grad an Selbststandigkeit und Eigenverantwortlichkeit



- Bereitschaft zum flexiblen Einsatz an den Standorten Kleve und Emmerich
- Bereitschaft zur Ubernahme von Spéatdiensten

Der Aufbau der neuen Hochschule erfordert unbedingt die Bereitschaft zu
Uberdurchschnittlichem Einsatz und die Fahigkeit, innovative Losungen mit der Zielsetzung
einer ausgepragten Kunden- und Serviceorientierung zu finden. Daher wird von der/dem
zuklnftigen Stelleninhaber/in erwartet, dass sie/er im Rahmen der unerlasslichen Teamarbeit
bereit ist, auch Aufgaben auRerhalb des engeren Tatigkeitsfeldes zu Gbernehmen.

Die Hochschule Rhein-Waal férdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von
Frauen sind daher ausdricklich erwiinscht. In den Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
nach MalRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlcksichtigt, sofern nicht in
der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.

Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sowie
Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX bevorzugt berucksichtigt.

Es wird darum gebeten, als Bewerbungsunterlagen ausschlie3lich Fotokopien zu versenden
und auf aufwendige Bewerbungsmappen etc. zu verzichten, da die Bewerbungsunterlagen
nicht zuriickgeschickt werden konnen. Auflerdem wird gebeten, auf elektronische
Bewerbungen zu verzichten.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen bis zum 31.08.2010 in
schriftlicher Form unter Angabe der Kennziffer an:

Hochschule Rhein-Waal
Dezernat 2 (Personal)
Landwehr 4

47533 Kleve

Fachliche Fragen beantwortet |hnen gerne Frau Elvira Dorner, Leiterin der
Hochschulbibliothek, Telefondurchwahl: 02821 80673 114.



